
Master Patrimoine et musées

Réunion plénière 
L’insertion professionnelle 

15 décembre 2025



Ordre du jour

• L’emploi dans le secteur patrimonial : quelques 
données 

• Comment affiner son projet professionnel ? 
Quelques conseils 

• Point d’étape sur le stage



L’emploi dans le secteur de la Culture

Source : 

Une branche en croissance régulière, une 
demande sociale constante et des crédits 
publics en augmentation ou constants 
(+3,6% en 2020). La culture représente 
2 % de l'économie française en 2022 : 47,1 
milliards d'euros de valeur ajoutée pour 
l'ensemble des branches culturelles, en 
hausse de 16,8 % en volume par rapport à 
2021 (reprise d’après Covid).











L’emploi dans le secteur du patrimoine : 
Statut de l’employeur 

• secteur public	 (environ ⅔, en baisse) 
•  secteur privé 	 (environ ⅓, en hausse)



Statut de l’employeur 

- secteur public 

• fonction publique nationale	 	  
• fonction publique territoriale	



Statut de l’employeur 
- secteur public 

Fonction publique nationale 
- 	 Etat (ministère et Drac) 
- 	établissement public administratif (EPA) et établissement 

public à caractère industriel et commercial (EPIC) 

Fonction publique territoriale 
- 	 Communes 
- 	 Départements (conseil général) 
- 	 Régions (conseil régional) 
- 	 Agglomérations, réseaux intercommunaux



Statut de l’employeur 

- secteur privé 

- 	 Entreprises 
- 	 Fondations 
- 	 Associations



















https://data.pantheonsorbonne.fr/
ACCÈS AUX DERNIERS RÉSULTATS PUBLIÉS - PROMOTION 2021



















gestion

médiationcollection

3 pôles ou « dominantes »



gestion

médiationcollection

- direction des affaires culturelles / de l’action 
culturelle 

- direction d’établissement 

- Chargé de mission Patrimoine 

- Chef de projet culturel 

 



Fiche de poste du/de la 
responsable du service Patrimoine 
et Archives de la Ville de Saint-
Cloud

https://www.emploi-collectivites.fr/offre-emploi-territoriale-saint-cloud/responsable-service-patrimoine-archives-103043
https://www.emploi-collectivites.fr/offre-emploi-territoriale-saint-cloud/responsable-service-patrimoine-archives-103043
https://www.emploi-collectivites.fr/offre-emploi-territoriale-saint-cloud/responsable-service-patrimoine-archives-103043


Fiche de poste directeur/trice de l’écomusée du marais 
salant (Loix, Charentes) 

  

https://www.profilculture.com/annonce/directeur-rice-481151.html
https://www.profilculture.com/annonce/directeur-rice-481151.html


Fiche de poste pour chargé-e de mission patrimoine 
pour l’association livre et lecture (Lyon)

https://emplois-stages.enssib.fr/emplois-stages/charge-de-mission-patrimoine-hf
https://emplois-stages.enssib.fr/emplois-stages/charge-de-mission-patrimoine-hf


Fiche de poste de 
chargé e de projets à la 
Fondation du Patrimoine

https://www.profilculture.com/annonce/charge-projets-479961.html
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médiationcollection

- Conservateur de musée / attaché de conservation 

- Archiviste, Bibliothécaire, Documentaliste 

- Scénographe, muséographe, métiers de l’exposition 

- Chargé du récolement 

- Régisseur d’œuvres  

- Restaurateur d’œuvres  



Fiche de poste chargé e de mission 
archivage, Département de Seine 
Maritime

https://www.archivistes.org/emplois/le-departement-de-la-seine-maritime-3/
https://www.archivistes.org/emplois/le-departement-de-la-seine-maritime-3/


Fiche de poste de la ou du responsable de 
collections, Palais Galleria 

https://travaillerpourparis.offres.paris.fr/12088/1/responsable-de-collections-charge-e-du-departement-xxe-siecle-au-palais-galliera-f-h
https://travaillerpourparis.offres.paris.fr/12088/1/responsable-de-collections-charge-e-du-departement-xxe-siecle-au-palais-galliera-f-h
https://travaillerpourparis.offres.paris.fr/12088/1/responsable-de-collections-charge-e-du-departement-xxe-siecle-au-palais-galliera-f-h


Fiche de poste de chargé e de 
recherche sur les provenances 
des biens culturels (DG des 
Patrimoines et de 
l’Architecture, Ministère de la 
Culture

https://emploi.lagazettedescommunes.com/offre-emploi/offre-emploi-charge-de-recherche-sur-les-provenances-des-biens-culturels-h-f-o-4283526
https://emploi.lagazettedescommunes.com/offre-emploi/offre-emploi-charge-de-recherche-sur-les-provenances-des-biens-culturels-h-f-o-4283526
https://emploi.lagazettedescommunes.com/offre-emploi/offre-emploi-charge-de-recherche-sur-les-provenances-des-biens-culturels-h-f-o-4283526




Régisseur d’œuvres – 
Département du Nord
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- Diffusion et communication 

Chargé des RP / Chargé du mécénat 

Webmestre / community manager 

- Médiation culturelle 

Guide-conférencier 

Animateur de l’architecture et du patrimoine 

Chargé des publics et des événements / de la 
programmation culturelle 

Agent d’accueil et de surveillance du patrimoine









Fiche de poste chargé e de 
mécénat et de fundraising pour le 
fonds de dotation Culture pour 
l’Enfance 

https://www.culturespaces.com/fr/chargee-mecenat-fundraising-cdi
https://www.culturespaces.com/fr/chargee-mecenat-fundraising-cdi
https://www.culturespaces.com/fr/chargee-mecenat-fundraising-cdi
https://www.culturespaces.com/fr/chargee-mecenat-fundraising-cdi


Fiche de poste de Médiateur/trice 
culturel/le au Hangar Y, Meudon

https://www.profilculture.com/annonce/mediateur-ice-culturel-hangar-480871.html
https://www.profilculture.com/annonce/mediateur-ice-culturel-hangar-480871.html
https://www.profilculture.com/annonce/mediateur-ice-culturel-hangar-480871.html
https://www.profilculture.com/annonce/mediateur-ice-culturel-hangar-480871.html
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Des « pôles », en pleine évolution et en interaction constante 
Polyvalence est la règle



Quelques conseils

• Connaître le secteur professionnel concerné 
– Nature de l’emploi 
– Nature des missions 

• Préciser son projet professionnel et dégager 
une stratégie adaptée







Présentation du Bureau d’Aide à l’Insertion Professionnelle

Un service à Paris I: Le BAIP
A I Mission 
• Accompagner les étudiants dans leur insertion professionnelle 

B I Moyens 
• Rendez-vous individuels 
• Ateliers (CV / Lettre de motivation / Entretien / Réseaux sociaux…) 
• Interventions dans les formations à la demande des enseignants 
• Conférence de présentation des métiers, d’entreprises, de secteurs 
• Animation d’une plateforme d’offres de stages et d’emplois (Réseau Pro) 
• Accompagnement des étudiants entrepreneurs 

C I Relation avec les entreprises 
• Ateliers animés par des chargé(e)s de RH d’entreprise 
• Forum 3 jours fin janvier - des espaces thématiques & des tables rondes:  
• Job dating (2 fois par an - des offres de job étudiants dont Muséa et la RMN)
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baip@univ-paris1.fr 

mailto:baip@univ-paris1.fr


Présentation du Bureau d’Aide à l’Insertion Professionnelle

Un outil: Réseau Pro

A I Quelles informations
http://reseaupro.univ-paris1.fr/
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Conseils pour rédiger un CV





Les rubriques d’un CV



Les rubriques d’un CV



Les rubriques d’un CV



Les rubriques d’un CV





Expérience en milieu professionnel (stage)

• 175 h, soit 25 jours, soit 5 semaines temps 
plein (possibilité de fractionnement et 
d’aménagement) dans le secteur culturel au 
sens large 

• Avant le 30 mars 2026 
• Avec une convention



Rappels sur le stage obligatoire

• Rapport rendu sous forme papier au directeur 
de mémoire ET sous forme numérique sur l’EPI 
pour le 30 mars 2026. 

• Si plusieurs expériences professionnelles ont 
été réalisées, le rapport comprendra autant de 
parties que ces expériences. 

• Circulaire stage en ligne sur le site internet 


